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Al Comune di Bagnoli Irpino 
Segretario comunale
Dr.ssa Carmen Pastore

DOMANDA RELATIVA ALLA SELEZIONE INTERNA PER PROGRESSIONE VERTICALE “STRAORDINARIA” DEL PERSONALE DIPENDENTE A TEMPO INDETERMINATO PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO/CONTABILE


Il/La	sottoscritto/a	Matricola	

nato/a	a	il	

e residente a	 Provincia	

in ( Via/Piazza/ ecc)	n.	
email	

telefono cellulare	 telefono abitazione	


presa visione del bando di selezione, riservato al personale in servizio presso il Comune di Bagnoli Irpino, per procedura comparativa per la progressione verticale “straordinaria” tra le Aree

CHIEDE
di essere ammesso alla procedura comparativa di selezione interna per la progressione verticale straordinaria all’AREA DEGLI ISTRUTTORI con profilo professionale di Istruttore Amministrativo/Contabile, da assegnare al Settore Finanziario/Tributi per la copertura del ruolo di Istruttore tributi comunali con gli adempimenti afferenti al ruolo medesimo e rappresenta di essere attualmente inquadrato nell’Area degli Operatori Esperti con Profilo Professionale di:


DICHIARA

ai sensi del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, sotto la propria responsabilità, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del medesimo D.P.R. nell’ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, uso o esibizione di atti falsi contenenti dati non più rispondenti a verità, quanto segue:


REQUISITI DI ACCESSO:

· DI POSSEDERE IL SEGUENTE TITOLO DI STUDIO : 	
· DI AVER MATURATO N ……. ANNI DI PERMANENZA NELL’AREA DEGLI OPERATORI  ESPERTI 
· DI NON AVER SUBITO PROVVEDIMENTI DISCIPLINARI NELL’ULTIMO BIENNO




	TITOLO DI STUDIO ULTERIORE O SUPERIORE
	Barrare la	casella corrispondente al titolo di studio conseguito oltre a quello del requisito d’accesso

	Diploma di Scuola secondaria di secondo grado
	

	Diploma di laurea triennale (attinente al profilo oggetto di selezione)
	

	Diploma di laurea triennale (non attinente al profilo oggetto di selezione)
	

	Laurea Magistrale o specialistica a ciclo unico o del vecchio ordinamento (attinente al profilo oggetto di selezione) / (il punteggio assorbe quello spettante per il diploma di laurea triennale)
	

	Laurea Magistrale o specialistica a ciclo unico o del vecchio ordinamento (non attinente al profilo oggetto di selezione)/( il punteggio assorbe quello spettante per il diploma di laurea triennale)
	

	Master 
	



	VALUTAZIONE RELATIVA ALLA PERFORMANCE
	PUNTEGGIO OTTENUTO

	ANNO 2022
	

	ANNO 2023
	

	ANNO 2024
	



	Competenze professionali e formative acquisite:
……………………………………………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………………………………..

……………………………………………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………………………………..
	
n.	



Il/La sottoscritto/a dichiara inoltre:
· di fornire il proprio consenso al trattamento, comunicazione e diffusione dei propri dati personali, relativamente all’espletamento della procedura selettiva e dell’eventuale successivo inquadramento nei ruoli del Comune;
· di aver preso visione dell’avviso e di accettare, senza riserva alcuna, tutte le condizioni in esso contenute;
· di accettare, in caso di conseguimento della progressione, tutte le disposizioni che regolano lo stato giuridico ed economico dei dipendenti del Comune di Bagnoli Irpino.
Alla presente domanda di partecipazione alla selezione il sottoscritto allega (obbligatoriamente):

1. Copia degli attestati dei corsi di formazione conseguiti negli ultimi 3 anni relativi al ruolo da ricoprirsi, le ultime tre valutazioni della performance, le certificazioni informatiche e tutti i documenti comprovanti i requisiti di ammissione e valutazione del candidato, pena la loro mancata valutazione.

Bagnoli Irpino, ………………..

FIRMA DEL CANDIDATO



